
 

 

 
 
Die Hochschule Zittau/Görlitz versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwicklung seiner 
Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein Umfeld, welches 
motiviert sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten und Offenheit für 
Veränderung sind dabei unabdingbar. 

__________________________________________________________________________ 
 
An der Hochschule Zittau/Görlitz, Fakultät Maschinenwesen, ist im Rahmen eines durch Bund und Länder geförderten Projek-
tes „Potentiale entfalten, fördern und nutzen - Professorales Personal durch interne und externe Kooperation gewinnen“ zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle (40 Stunden/Woche) als 
 

 Wissenschaftlicher Mitarbeiter Produktionstechnik (m/w/d) 
- Kennwort: ProKoop - F-M – 

 
befristet bis zum 28.02.2026 zu besetzen. 

 
Das Programm zur Förderung der Gewinnung und Entwicklung professoralen Personals an Fachhochschulen unterstützt diese 
bei der Einführung und dem Ausbau strukturwirksamer Instrumente zur Rekrutierung wissenschaftlicher Exzellenz, verstärkt 
ihre Sichtbarkeit und Attraktivität als Arbeitgeber und erhöht Chancengerechtigkeit, Diversität und Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie. 
Im Fachgebiet Produktionstechnik an der Fakultät Maschinenwesen wird im Rahmen des Projektes eine Person mit Interesse 
an einer akademischen Laufbahn gesucht, deren Qualifikation nicht vollumfänglich den Anforderungen an die Berufungsfä-
higkeit entspricht. Der Aufgabenbereich kann individuell angepasst werden, um Schwerpunkte beispielsweise auf den Gebie-
ten Forschungstätigkeit oder Lehrerfahrung zu generieren. Dabei beinhaltet die Stelle insbesondere folgende Aufgaben: 
 

 Durchführung von Lehrveranstaltungen im Bereich Produktionstechnik,  
 Betreuung von Studierenden in praxisorientierten Projekten und Abschlussarbeiten, 
 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Lehrmaterialien und Curricula, 
 Durchführung von Forschungsarbeiten im Bereich Produktionstechnik, 
 Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von Forschungsprojekten.  

__________________________________________________________________________ 

 
Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 

 
 Abgeschlossenes, technisches Hochschulstudium eines Master- oder universitären Diplomstudienganges im Bereich 

Maschinenbau/Produktionstechnik oder einer verwandten Disziplin, 

 
     Stellenausschreibung 



 

 fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrungen in mindestens einem der Bereiche 
o Werkzeugmaschinen,  
o Arbeitsvorbereitung, 
o Prozessoptimierung/Digitalisierung, 
o Produktionsplanung und -steuerung, 

 Erfahrung in der Durchführung von Forschungsprojekten und der Anwendung wissenschaftlicher Methoden, 
 Kommunikationskompetenz. 

__________________________________________________________________________ 
 

Darüber hinaus sind wünschenswert 
 

 Abgeschlossene Promotion auf dem Gebiet der Produktionstechnik, 
 didaktische Fähigkeiten und Erfahrungen in der Hochschullehre,  
 gute Englischkenntnisse.  

__________________________________________________________________________ 
 

Wir erwarten von Ihnen 
 

 Selbständigkeit und teamorientierte Arbeitsweise, 
 hohe Zuverlässigkeit, 
 hohes Interesse an wissenschaftlichen Aufgabenstellungen.  

__________________________________________________________________________ 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 Ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld mit der Möglichkeit, der aktiven Mitgestaltung, 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung und Teilzeitmöglichkei-

ten,  
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
 attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen),  
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung und die Möglich-

keit zur Nutzung eines Jobtickets. 

__________________________________________________________________________ 
 
Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L.  Bewerber (m/w/d), die zum 
Zeitpunkt der Einstellung noch nicht über den geforderten wissenschaftlichen Hochschulabschluss verfügen, können berück-
sichtigt werden, wenn hinreichend erkennbar ist, dass dieser zeitnah erreicht wird und die übrigen Anforderungen an das Stel-
lenprofil gegeben sind.  Die 1. Tätigkeitsstätte ist Zittau.  Die Hochschule Zittau/Görlitz strebt eine ausgewogene Personalstruk-
tur an und begrüßt daher die Bewerbung von Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei glei-
cher fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebens-
lauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse unter der o.g. Kennzahl bis zum 31.03.2024 (Posteingang) per Email an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 

 



 

Der Umwelt zuliebe bitten wir darum, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen. Eine Rücksendung von Bewer-
bungsunterlagen ist nicht möglich. Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens entste-
hen, nicht erstattet werden können.  
Bei fachlichen Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Dekan der Fakultät Maschinenwesen, Herrn Prof. Dr. -Ing. Bernd Bellair, 
(Tel.: 03583/612-4813; E-Mail: b.bellair@hszg.de).  Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de. 

                                                 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 

http://www.hszg.de/

