
 

 

 
Die Hochschule Zittau/Görlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten und 
Offenheit für Veränderung sind dabei unabdingbar. 

__________________________________________________________________________ 
 
 
An der Hochschule Zittau/Görlitz, Fakultät Elektrotechnik und Informatik, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle (40 
Stunden/Woche) als 
 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) - Kennwort: WMA F-EI -  
 
unbefristet zu besetzen.   
 
Die Stelle beinhaltet folgende Aufgaben:  

 Wissenschaftliche Dienstleistungen der Fakultät Elektrotechnik / Informatik, Bereich Informatik gemäß §§ 71 und 
75 SächsHSFG i.V.m. § 7 Abs. 3 DAVOHS, insbesondere Lehraufgaben in den Berufungsgebieten Grundlagen der 
Informatik / Softwaresysteme,  

 Koordinierung der Aufgaben der Fakultät im Auftrag des Dekans, wie 
- Führen der Studiendokumente, 
- Führen des Haushalts des Bereiches Informatik, 
- Vor- u. Nachbereitung von Beratungen sowie 
- Management der Labore der Fakultät, 

 strategische Planung der Rechnerpools. 

____________________________________________________________________ 
 

Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 
 

 Wissenschaftlicher Hochschulabschluss auf dem Gebiet der Informatik (univ. Diplom oder Master bzw. akkredi-
tierter Master einer Fachhochschule), 

 Kenntnisse und Erfahrungen des Ablaufs und der Organisation der Geschäftsvorgänge sowie des Wissenschafts-
betriebes an der Hochschule, 

 Kenntnisse von Förderrichtlinien und -maßgaben im Drittmittelbereich,  
 Hochschuldidaktische Kenntnisse und Erfahrungen, 
 weitreichende Kommunikations-, Organisations- und Sozialkompetenzen sowie 
 anwendungsbereite Englischkenntnisse. 

__________________________________________________________________________ 
 



 

Darüber hinaus sind wünschenswert 
 

 Kenntnisse und Erfahrungen zu Ablauf und Organisation des Lehrbetriebes einer Fakultät,  
 Beurteilungsvermögen der ständig wechselnden Fallgestaltungen bezüglich unterschiedlicher Anforderungen 

und unter Berücksichtigung fakultätsinterner Besonderheiten. 
 

__________________________________________________________________________ 
 

Wir erwarten von Ihnen 
 

 selbständige Arbeitsweise und Umsichtigkeit, 
 hohes Engagement, zielgruppenspezifisches Reflexions- und Reaktionsvermögen, 
 selbstbewusstes Auftreten und Teamfähigkeit sowie  
 Interesse, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln. 

__________________________________________________________________________ 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld in einem qualifizierten, aufgeschlossenen und engagierten 
Team, 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung,  
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
 attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen) 

sowie 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung und die 

Möglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets. 

__________________________________________________________________________ 
 
Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Die 1. Tätigkeitsstätte ist 
Görlitz. Die Hochschule Zittau/ Görlitz strebt eine ausgewogene Mitarbeiterstruktur an und begrüßt daher die Bewerbung von 
Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt.  
 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf, 
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 14.04.2023 (Posteingang) per E-Mail an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 

 

Der Umwelt und Ihrer Brieftasche zuliebe möchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen. 
Eine Rücksendung von Bewerbungsunterlagen ist nicht möglich. Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe 
des Auswahlverfahrens entstehen, nicht erstattet werden können.  
 
Bei fachlichen Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Dekan, Herrn Prof. Dr.-Ing. Frank Worlitz (f.worlitz@hszg.de; Tel.: 03583-
612-3500). Weitere Informationen zur Hochschule Zittau/Görlitz finden Sie unter www.hszg.de . 
 

                                                 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 
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