
 

 

 
Die Hochschule Zittau/Görlitz (HSZG) versteht sich als verantwortungsvoller Arbeitgeber, der die Potentialentwick-
lung seiner Mitarbeitenden auf Basis von Chancengerechtigkeit und Familienfreundlichkeit fördert. Sie bietet ein Um-
feld, welches motiviert, sowie hervorragende Leistungen ermöglicht und würdigt. Engagement aller Beteiligten und 
Offenheit für Veränderung sind dabei unabdingbar. 

 
  

An der Hochschule Zittau/Görlitz ist in der Fakultät Elektrotechnik und Informatik zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 
(40 Stunden/Woche) als  
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben / Informatik (m/w/d)  
- Kennwort: 73-2024 LfbA Informatik - 

 
unbefristet zu besetzen.  
 
Die Tätigkeit beinhaltet die Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen gemäß § 78 Sächsi-
sches Hochschulgesetz und §2 Abs. 5 HSDAVO, insbesondere in den Studiengängen Elektrotechnik, Maschinenbau oder Na-
turwissenschaften mit folgenden Fächerschwerpunkten: 

o Angewandte Informatik, z.B. Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, 
o Grundlagen Informatik, z.B. Betriebssysteme, 
o Bauinformatik, z.B. Bau CAD sowie 
o Programmierung, z.B. Einführung in die Programmierung mit C oder Python oder Objektorientierte Program-

mierung 

einschließlich Mitarbeit bei Leistungsüberprüfungen. Darüber hinaus wird die Beteiligung an der Erfüllung administrativer 
Selbstverwaltungsaufgaben der Fakultät erwartet. Die Stelle eröffnet die Möglichkeit zur Übernahme selbständiger Lehre 
gem.  § 2 Abs. 5 HSDAVO bei Vorliegen der persönlichen und entsprechenden fachlichen Voraussetzungen. 
 

 
Es werden folgende Kenntnisse und Fähigkeiten vorausgesetzt 

 abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Informatik oder einer benachbarten Fachdisziplin,  
 hochschulpädagogische und didaktische Fähigkeiten in der Lehre, 
 berufspraktische Erfahrungen in  

o MS Office-Anwendungen sowie Planungs- und Visualisierungssoftware, 
o Programmierung mit Python und einer weiteren objektorientierten Programmiersprache, 

 
 



 

 
 Fähigkeit und Bereitschaft zur Lehre in Englischer Sprache, 
 Begeisterungsfähigkeit und hohe Kommunikationskompetenz, 
 interkulturelle Kompetenz sowie Sensibilität im Umgang mit ausländischen StudienbewerberInnen. 

 

Darüber hinaus sind wünschenswert 

 Erfahrungen in der Hochschullehre sowie im Ablauf und Management von Studiengängen, 
 Praktische Erfahrungen in der Softwareentwicklung und der IDE-Nutzung, 
 abgeschlossene Promotion mit Bezug zum o.g. Aufgabengebiet bzw. Interesse der Aufnahme einer Promotion. 

 

Wir erwarten von Ihnen 

 selbstständige, flexible, eigenverantwortliche und teamorientierte Arbeitsweise, 
 Interesse an wissenschaftlichen Aufgabestellungen, 
 Bereitschaft und Interesse, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln, 
 Engagement bei der Gestaltung und Anpassung des Aufgabengebietes und der Organisationsprozesse an die aktu-

ellen Anforderungen und Entwicklungen, 
 Bereitschaft zum Einsatz an beiden Standorten. 

 

Wir bieten Ihnen 

 ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld, 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung, 
 persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildung, 
 attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen), 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförderung sowie 
 die Möglichkeit zur Nutzung eines Jobtickets. 

 

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen sowie eines wissenschaftlichen Hochschulabschlusses 
bis Entgeltgruppe 11 TV-L, bei Vorliegen einer Promotion und Möglichkeit zur Übernahme selbständiger Lehre gem. § 2 Abs. 
5 HSDAVO bis EG 12 TV-L. Die 1. Tätigkeitsstätte ist Zittau. Die Hochschule Zittau/ Görlitz strebt eine ausgewogene Personal-
struktur an und begrüßt daher die Bewerbung von Personen jeglichen Geschlechts. Schwerbehinderte Personen werden bei 
gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Hochschule Zittau/Görlitz hat sich zum Ziel gesetzt, den Anteil der 
Frauen im Bereich der Lehre und Forschung zu erhöhen und fordert daher Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben. 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inklusive Anschreiben, Lebenslauf, 
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 10.01.2025 (Posteingang) per E-Mail an: 
 

stellenangebote@hszg.de  
(Dokumente ausschließlich im pdf-Format) 

 
Der Umwelt zuliebe möchten wir darum bitten, von postalischen Bewerbungen1 möglichst abzusehen (eine Rücksendung von 
Bewerbungsunterlagen ist nicht möglich). Wir bitten um Verständnis, dass Kosten, die Ihnen im Laufe des Auswahlverfahrens 
entstehen, nicht erstattet werden können. Fachliche Rückfragen richten Sie bitte an den Dekan der Fakultät, Herrn Prof. Dr.-
Ing. ten Hagen (Tel.: 03583-612 3500; E-Mail: Dekan-EI@hszg.de). Weitere Informationen finden Sie unter www.hszg.de.  

                                                 
1 Postanschrift: Hochschule Zittau/Görlitz, Dezernat Personal und Recht, Theodor-Körner-Allee 16, 02763 Zittau 

http://www.hszg.de/

